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 The Human Capital Company 
Wir bringen die richtigen Talente, mit den richtigen Skills, an die richtige Position, in die richtigen Unternehmen

Wir suchen ab sofort im Großraum Siegen (zwischen Köln 
und Frankfurt) in Vollzeit qualifizierte und motivierte 

Consultants (m/w/d)  
die sich auf einen der folgenden Schwerpunkte in der 
strategischen Unternehmensberatung spezialisiert haben: 

 
➢ Organisation- und Personalentwicklung 
➢ Vertriebsentwicklung 
➢ Digital Business 

 

TALENTSCOUT ist eine auf Recruiting, Personalentwicklung, 

Interim HR-Management und Employer Branding spezia-

lisierte Personalberatung.  

Unser Kunde, mit Sitz in NRW, ist ein inhabergeführtes, 

Beratungsunternehmen für den Mittelstand. Sie bietet ihren 

Kunden innovative Strategien für alle Geschäftsfelder. Von der 

Entwicklung bis zur Implementierung – für einen zukunfts-

starken Mittelstand! 

In Deiner Rolle als „Consultant (m/w/d)“ begleitest du Deine 

Kunden auf ihrem Weg. Du entwickelst und implementierst 

innovative Strategien nach Kundenmaß und meisterst 

strategische sowie operative Herausforderungen auf diesem 

Pfad. Dabei fungierst Du als Impulsgeber:in für Themen- und 

Fragestellungen in Deinem Beratungsfeld und agierst stets 

unter Berücksichtigung der neusten Trends. 

Wir wollen Dich persönlich überzeugen, mit:  

• Selbstständigkeit und Entfaltungsmöglichkeiten 

• Weiterbildungsmöglichkeiten und Schulungen 

• Remote-Arbeitsoption, Gleitzeitregelung und 30 

Tage Urlaubsanspruch für eine ausgeglichene Work-

Life-Balance 

Das musst Du über die Stelle wissen:  

• Du arbeitest eng mit den Fachabteilungen des Kunden 

und den verschiedenen Experten des Unternehmens 

zusammen 

• Du entwickelst auf Basis fundierter Kundenanalysen 

punktgenaue Lösungsansätze für die „Painpoints“ des 

Kunden und in der Folge Maßnahmen-, Termin- und 

Budgetpläne für die Umsetzung von Strategien, 

Konzepten, Kampagnen und Aktionen 

• Du steuerst während der Umsetzung, der von dir 

erstellten Kunden-Roadmap, die eingebundenen 

internen und externen (Teil-)Projektteams qualitäts-, 

termin- und kostenverantwortlich 

 

Du bist bei uns richtig, wenn: 

• Du ein erfolgreich abgeschlossenes Wirtschafts-

studium bzw. eine vergleichbare Qualifikation hast 

• Du mindestens 5 Jahre Berufserfahrung, vorzugsweise 

in einem Beratungsunternehmen, besitzt 

• Du Erfahrung mit der budget-verantwortlichen 

Konzeption, Planung und Durch-führung von B2B- 

Beratungsprojekten gesammelt hast 

• Du dich in der Zusammenarbeit mit multifunktionalen 

und virtuellen Teams wohlfühlst 

• Du dich für die Märkte, Strukturen und Geschäftsfelder 

mittelständischer B2B-Unternehmen begeisterst 

• Du ein:e Netzwerker:in bist, der/die mit 

Kommunikationsstärke, Überzeugungskraft und 

Verhandlungsgeschick in den Dialog mit 

Entscheider:innen treten kann 

• Du verhandlungssichere Deutsch- & Englischkenntnisse 

besitzt 
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