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 The Human Capital Company 
Wir bringen die richtigen Talente, mit den richtigen Skills, an die richtige Position, in die richtigen Unternehmen

Wir suchen ab sofort in Vollzeit einen organisierten und 
motivierten 

Client Manager (m/w/d)  
 

TALENTSCOUT ist eine auf Recruiting, Personalentwicklung, 

Interim HR-Management und Employer Branding spezia-

lisierte Personalberatung.  

Unser Kunde, mit Sitz in NRW (Siegen), ist ein 

inhabergeführtes Beratungsunternehmen für den Mittelstand. 

Sie bietet ihren Kunden innovative Strategien für alle 

Geschäftsfelder. Von der Entwicklung bis zur 

Implementierung – für einen zukunftsstarken Mittelstand! 

In Deiner Rolle als „Client Manager (m/w/d)“ bist Du der 

erste Ansprechpartner für die Kunden und das 

Bindeglied in der Organisation. Du bist verantwortlich 

für die organisatorische Führung eines Mandates und 

führst dessen verschiedenen Projekte zusammen. 

Wir wollen Dich persönlich überzeugen, mit:  

• Selbstständigkeit und Entfaltungsmöglichkeiten 

• Weiterbildungsmöglichkeiten, Schulungen sowie 

einemindividuelle Coaching 

• Remote-Arbeitsoption, agile Raumkonzepte, 

Gleitzeitregelung und 30 Tage Urlaubsanspruch für 

eine ausgeglichene Work-Life-Balance 

• Betriebliche Altersvorsorge 

• Aktuelle Smartphone-, Notebook- und Tablet-

Modelle 

 

Das musst Du über die Stelle wissen:  

• Du übernimmst die eigenständige Organisation und 

Abwicklung von Projekten in engem Austausch und 

Zusammenarbeit mit den Consultants und 

interdisziplinären Creative-Teams 

• Darüber hinaus führst du Preiskalkulationen für 

deine Projekte durch, übernimmst das 

kontinuierliche Budget-Monitoring inkl. 

Nachkalkulation; falls erforderlich übernimmst du 

die Auswahl und Beauftragung externer 

Dienstleister im Zuge eines Projekts 

• Im Falle von Abweichungen im Projektlauf 

überzeugst du mit innovativen und pragmatischen 

Lösungsansätzen und leitest eigenständig 

Korrektivmaßnahmen ein, um den Erfolg des 

Projekts für die Kunden zu sichern 

Du bist bei uns richtig, wenn: 
• Du bereits Erfahrungen im Kunden- und 

Projektmanagement auf B2B-Ebene, idealerweise 

aus dem Beratungsumfeld/Gesundheitswesen 

besitzt 

• Du ein Kommunikations- und Organisationstalent 

bist und eine eigenverantwortliche Arbeitsweise 

hast 

• Dein Qualitätsanspruch hoch ist und du ein hohes 

Maß an Verantwortungsbewusstsein mitbringst 

• Du Leidenschaft hast, zielorientiert bist und dabei  

vernetzt denkst 

• Du dich in den digitalen Medien zu Hause fühlst und 

versiert bist in Umgang und der Nutzung moderner 

Kommunikationstechnik sowie gängiger 

Projektmanagementsysteme 

• Du verhandlungssichere Deutsch- & 

Englischkenntnisse besitzt 
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