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The Human Capital Company 
Wir bringen die richtigen Talente, mit den richtigen Skills, an die richtige Position, in die richtigen Unternehmen 

 
Festanstellung in München / Hamburg / Deutschlandweit  

Bauüberwacher Bahn KIB/Ob, 50 
Hz/OLA, LST, ITK (w/m/d) 

Ihre Vorteile:  

 Sinnstiftende Arbeit mit klarem Purpose: „Improving 
quality of life“ 

 Mitarbeit an nationalen und internationalen 
Großprojekten 

 Starker Fokus auf Nachhaltigkeit, Klimaschutz und ESG 
 Einsatz moderner Technologien und innovativer 

Lösungen 
 Interdisziplinäre Zusammenarbeit in globalen Teams 
 Interdisziplinäre Zusammenarbeit in globalen Teams 
 Flexible Arbeitsmodelle und deutschlandweite 

Einsatzmöglichkeiten 
 Internationale Karriere- und Entwicklungsmöglichkeiten 
 Innovationsgetriebenes Umfeld mit viel 

Gestaltungsspielraum 
 Wohnungen können gestellt werden 
 

 
 
 
 

 

Ihre Aufgaben:  
 
 Örtliche fachtechnische und betriebliche 

Bauüberwachung im Rahmen eines Großprojekts 
 Verantwortung in der Bauüberwachung als BÜB/FBÜ in 

den Fachbereichen KIB/Ob, 50 Hz/OLA, LST oder ITK 
 Sicherstellung von Termin-, Kosten- und Qualitätszielen 
 Koordination und Überwachung der Bauabläufe vor Ort 
 Teilnahme an Baubesprechungen inkl. Protokollierung 
 Durchführung von Leistungsabrechnungen sowie 

Vertrags- und Nachtragsmanagement 
 Übernahme von Tätigkeiten gemäß Betra 4.2 (u. a. 

Sicherungsüberwachung, AVE, SAS) 
 Koordination der Sicherungsleistungen 
 Führung von Bautagebüchern und 

Projektdokumentation 
 
 

Ihr Profil: 
 
 Abgeschlossene Qualifikation als Bauüberwacher Bahn 

(BÜB) oder Fachbauüberwacher (FBÜ) in einem der 
Bereiche KIB/Ob, 50 Hz/OLA, LST oder ITK 

 Mehrjährige Erfahrung in der Bauüberwachung von 
Bahnprojekten 

 Zusatzqualifikation als technisch Berechtigter gemäß 
Betra 4.2 

 Zwingend erforderlich: Weiterbildung zum 
Bauüberwacher Bahn (DB) 

 Führerschein Klasse B 
 Ausgeprägtes Verständnis für Qualität, Kosten und 

Termine 
 Selbstständige, strukturierte Arbeitsweise 
 Teamfähigkeit, Flexibilität und 

Verantwortungsbewusstsein 
 

TALENTSCOUT ist eine auf Recruiting, Personalentwicklung und 
Employer Branding spezialisierte Personalberatung für den 
Mittelstand.. 


