TALENTSCAUT

RECRUITING

The Human Capital Company
Wir bringen die richtigen Talente, mit den richtigen Skills, an die richtige Position, in die richtigen Unternehmen

Festanstellung in Simmern

Juniorbauleitung (m/w/d) Elektroniker

Wir stehen fiir moderne Elektroinstallationen im Privat- und
Gewerbebereich.

lhr Profil:

o Abgeschlossene Ausbildung als Elektroniker,
idealerweise mit Meister- oder Technikerabschluss

e Mindestens 5 Jahre Berufserfahrung

o Erfahrung in der Energie - und Gebadudetechnik

«  Kenntnisse der relevanten Normen (DIN, VDE)

o Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

o  Strukturierte, eigenstandige Arbeitsweise mit hohem
Qualitatsbewusstsein

e  Team- und Kommunikationsfahigkeit

o Verantwortungsbewusstsein und korperliche
Belastbarkeit

o Reisebereitschaft im definierten Einsatzgebiet

Fiihrerschein Klasse B (BE von Vorteil)

e Hohentauglichkeit

« Sicherer Umgang mit digitalen Arbeitsmitteln (z. B.
Tablet)

o Bereitschaft zur regelmaBigen Weiterbildung

o Hohe Eigenverantwortung & strukturierte Arbeitsweise

lhre Vorteile:

Attraktive Vergiitung inkl. Urlaubs- & Weihnachtsgeld
sowie Beteiligungsmodell

Firmenwagen

Flexible Arbeitszeiten (Vertrauensarbeitszeit)
Weiterbildungs- und Entwicklungsmoglichkeiten
Moderne Arbeitsausstattung

Firmenevents & mehrtégige Betriebsausfliige
Betriebliche Altersvorsorge &
Krankenzusatzversicherung

lhre Aufgaben:

Montage und Installation von Elektrobauteilen
Priifen, Messen, Protokollieren und Auswerten von
Elektroanlagen

Wartung und Reparatur elektrischer Anlagen
Dokumentation der ausgefiihrten Arbeiten
Vertretung des Bauleiters

Koordination und Anleitung von Eigen- und
Fremdpersonal

Materialdisposition im Tagesgeschaft
Uberwachung von Arbeitszeiten und Arbeitssicherheit
Enge Abstimmung mit Bau- und Projektleitung
Kommunikation mit Kunden und Lieferanten
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